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ตามค าส่ังท่ี 5264/2560 ลงวันท่ี 15 ธันวาคม 2560 ให้ข้าพเจ้านางสาวนัสรี  มะแน  พร้อมด้วย       
ผศ.ดร.วิไลวัลย์ แก้วตาทิพย์  และนางสาวพาตีเมาะ อาแยกาจิ เดินทางไปร่วมประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนานักวิจัย
เครือข่ายความหลากหลายทางชีวภาพ วัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่น มหาวิท     ยาลัยราชภัฏ และมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคล : งานวิจัย เพื่อการพัฒนาท้องถิ่น ในวันท่ี 9-11 มกราคม 2560 จัดโดยสถาบันความหลากหลายทาง
ชีวภาพ มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงราย  รวมเป็นเวลา 3 วันและอนุมัติให้ใช้งบประมาณบ ารุงการศึกษา งบประมาณ
โครงการเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการสถาบันวิจัยฯ ประจ าปี 2561 เป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการครั้งนี้
จ านวน 31,510 บาท     (สามหมื่นหนึ่งพันห้าร้อยสิบบาท)  
            บัดนี้ การปฏิบัติหน้าท่ีราชการท่ีได้รับมอบหมายได้เสร็จเรียบร้อยแล้ว ข้าพเจ้าขอรายงานผลการไป
ประชุม / การอบรม/ การสัมมนา / การศึกษาดูงาน ดังต่อไปนี้ 
  วันท่ี 9 มกราคม 2561 ได้เข้าร่วมงานประชุมการพัฒนานักวิจัยเครือข่ายศูนย์ความหลากหลายทาง
ชีวภาพ วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น มหาวิทยาลัยราชภัฏ และมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล : งานวิจัยเพื่อ
พัฒนาท้องถิ่น ในวันท่ี 9 มกราคม 2561 ณ หอประชุมใหญ่ มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ ซึ่งจะมีการร่วมฟังบรรยาย
เรื่องการวิจัยเชิงพื้นท่ีแบบบูรณาการและสหสาขาวิชาตามแนวคิดเทคโนโลยีนิเวศกับการพัฒนาท้องถิ่นอย่างยั่งยืน       
โดยศาตราจารย์เกียรติคุณ ดร.วิสุทธิ์ ใบไม้ จากนั้น และจากนั้นได้ร่วมน าเสนอโจทย์วิจัยเชิงพื้นท่ี ซึ่งแต่ละมหาวิทยาลัยมี
การน าเสนอแผนงานวิจัยเชิงพื้นท่ีและเชิงประเด็นแบบบูรณาการท่ีพัฒนาแล้วเพื่อให้ผู้ทรงคุณวุฒิได้ให้ข้อเสนอแนะ      
ซึ่งศูนย์วิจัยความ        หลากหลายทางชีวภาพฯ ได้น าเสนอโจทย์วิจัยเรื่อง ความหลากหลายทางชีวภาพและการจัดการ
ทรัพยากรในพื้นท่ีป่าฮาลาบาลา ภายใต้กรอบแนวคิด ดังแผนภูมิดังนี้ 



 
ซึ่งจะแบ่งการศึกษาเป็น 3 หัวข้อ คือเรื่องพืช ได้แก่การศึกษาเรื่องพืชขนาดใหญ่ พืชขนาดกลาง และพืชขนาดเล็ก แบ่ง
การศึกษาเป็นเขตพื้นท่ี การศึกษาเรื่องสัตว์ นก แมลง สัตว์ป่า สัตว์น้ า แบ่งการศึกษาเป็นชนิดของสัตว์ และการจัดการ
ทรัพยากร ภาครัฐ และภาคเอกชน แบ่งการศึกษาเป็นเขตพื้นท่ี ท้ังนี้ ผู้ทรงคุณวุฒิได้ให้ข้อเสนอแนะว่า  

1. ควรจ ากัดพื้นท่ีและขอบเขตของการศึกษาให้ชัดเจนและแคบลง โดยเริ่มจากพื้นท่ีท่ีเข้าถึงง่ายเช่นหมู่บ้าน
ใกล้เคียงหรือหมู่บ้านท่ีใช้ประโยชน์จากป่าฮาลาบาลา  

2. ให้ศึกษาข้อมูล GIA จากกรณีศึกษาเรื่องการสร้างเข่ือนบางลาง 

3. ควรศึกษางานวิจัยท่ีเกี่ยวข้องให้มากท่ีสุดเพื่อให้มีข้อมูลเพียงพอ 

4. ให้มีการน าเสนอหรือเช่ือมโยงกับนโยบาย/ยุทธศาสตร์ชาติ จังหวัด และกระทรวงทรัพยากร เพื่อขอ
งบประมาณในการท าวิจัยและการศึกษาในครั้งนี้ 

5. วัตถุประสงค์ของการศึกษาดังนี้   
1. การศึกษาสภาพป่าในปัจจุบันของป่าฮาลาบาลา 

2. สร้างป่าชุมชนเพื่อสร้างความตระหนักในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติในท้องถิ่น  
 

วันท่ี 10 มกราคม 2561 เข้าร่วมการอบรมฝึกปฏิบัติการการจัดท าฐานข้อมูลระบบสารสนเทศความ
หลากหลายทางชีวภาพท้องถิ่น การเก็บข้อมูลฐานความหลากหลายทางชีวภาพท้องถิ่น (Community biodiversity 
serve) โดยวิทยากรจาก ศูนย์ข้อมูลสารสนเทศความหลากหลายทางชีวภาพ ส านักงานพัฒนาเศรษฐกิจจากฐานชีวภาพ 
(องค์การมหาชน) จากนั้นได้ฝึกปฏิบัติการน าข้อมูลเข้าในระบบสารสนเทศ ณ ห้องบริการการสืบ ค้นข้อมูลด้วยระบบ
คอมพิวเตอร์ ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงราย (อาคารยุพราช ) โดยมีเนื้อหาการ
บรรยายดังนี้  



1. การจัดท าฐานข้อมูลระบบสารสนเทศความหลากหลายทางชีวภาพเพื่อสนองนโยบายและยุทธศาสตร์ของ
ประเทศโดยในรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทยได้ระบุให้ทุกส่วนราชการมีการบูรณาการข้อมูล ท าให้ข้อมูลเป็นเอกภาพ
เข้าถึงได้ง่าย และเป็นประโยชน์กับทุกฝ่าย เพื่อลดความซ้ าซ้อนของข้อมูล เพื่อรักษาความถูกต้องของข้อมูล เพื่อให้ข้อมูล
มีความปลอดภัยสูง และเพื่อใช้ข้อมูลร่วมกันโดยมีการควบคุมจากศูนย์กลาง 

2. การรวบรวมข้อมูลโดยให้ ส านักงานพัฒนาเศรษฐกิจจากฐานชีวภาพ (องค์การมหาชน) BEDO เป็นศูนย์กลาง
ในการเก็บข้อมูล และท าข้อตกลงร่วมกันในการจัดเก็บและเผยแพร่ข้อมูล  

3. มีการแชร์ข้อมูลเพื่อจัดท าฐานข้อมูล และพัฒนาเป็นแอพพลิเคช่ัน (crowd sourcing) 
4. ชุมชนจะได้ประโยชน์ในการเผยแพร่ข้อมูลสินค้า ทรัพยากรชีวภาพ และภูมิปัญญาด้วยชุมชนเอง ชุมชน

สามารถสร้างเครือข่าย ส ารวจข้อมูล เพื่อการอนรักษ์และเฝ้าระวังข้อมูลทรัพยากรชีวภาพ น าภูมิปัญญาท้องถิ่นมาสร่้าง
มูลค่าสินค้าของชุมชน 

5. ทดลองใช้ระบบhttp://158.108.215.168:8000/bedo2016/authenBedo/manage.php Username: 
uni23 password: 1234 

6. ระบบแสดงผลฐานข้อมูล http://nbbch.org/bedo2016  
 ส าหรับการด าเนินการจัดท าฐานข้อมูลระบบสารสนเทศความหลากหลายทางชีวภาพท้องถิ่นนั้นจะต้องมี

กระบวนการหารือเพื่อให้ทุกฝ่ายได้ประโยชน์ร่วมกัน ซึ่งส านักงานพัฒนาเศรษฐกิจจากฐานชีวภาพ (องค์การมหาชน) จะมี
การประชุมและหารือกับทุกฝ่ายอีกครั้ง  

วันท่ี 11 มกราคม 2561 เข้าร่วมกิจกรรมเรียนรู้ การเล้ียงผ้ึงโก๋นจากภูมิปัญญาพื้นบ้าน มีวิทยากร จาก
เครือข่ายการเล้ียงผ้ึงโก๋น ณ สวนปลูกรวบรวมพันธุ์ไม้โครงการ อพ.สธ. สถาบันความหลากหลายทางชีวภาพฯและ
กิจกรรมการท่องเท่ียวเชิงวัฒนธรรมอาหารพื้นเมืองจากสวนของกิ๋นบ้านเฮาด าเนินการโดยศูนย์วิจัยและพัฒนาผลิตภัณฑ์
ท้องถิน่ สาขาวิชาคหกรรมศาสตร์ คณะสังคมศาสตร์ และส านักวิชาการท่องเท่ียว มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงราย ณ สวน
ของกิ๋นบ้านเฮา สถาบันความหลากหลายทางชีวภาพฯ และมีนักศึกษามาจัดนิทรรศการอาหารท้องถิ่นให้ได้ลองชิม ภายใน
สวนพฤกษศาสตร์มีพืชและพรรณไม้ท้องถิ่นที่สามารถรับประทานได้ เพราะฉะนั้นเมนุอาหารท่ีจัดขึ้นในครั้งนี้จึงสอดคล้อง
กับพืชท่ีมีอยู่ในสวนดังกล่าว จึงเป็นการบูรณาการเรียนการสอนกับสวนพฤกษศาสตร์ 

       ข้าพเจ้า จะน าความรู้  ความสามารถ  ประสบการณ์  ทักษะ  หรืออื่น ๆ  ท่ีได้รับในการไปประชุม / การ
อบรม / การสัมมนา / การศึกษาดูงานในคร้ังนี้ มาเพื่อพัฒนางานของหน่วยงาน ดังนี้ 

           1. เป็นแนวทางและวิธีการวางแผนการด าเนินงานโครงการวิจัยในป่าฮาลาบาลา  
           2. เป็นแนวทางและวิธีการในการท าฐานข้อมูลด้านความหลากหลายทางชีวภาพของศูนย์วิจัยฯและยังได้
เครือข่ายกับส านักงานพัฒนาเศรษฐกิจจากฐานชีวภาพ (องค์การมหาชน) BEDO 

           3. เป็นแนวทางและวิธีการในการพัฒนาสวนพฤกษศาสตร์ ณ ศูนย์วิจัยความหลากหลายทางชวภาพฯ ต าบลลล า
พะยา อ าเภอเมือง จังหวัดยะลา และต่อยอดสู่การจัดกิจกรรมบริการวิชาการในด้านต่างๆ 



          4. เป็นแนวทางในการวิเคราะห์และวางแผนการท างานในอนาคตของศูนย์วิจัยความหลากหลายทางชีวภาพฯ 

        เอกสารที่ได้รับจากการไปราชการ / การอบรมสัมมนา / การศึกษาดูงาน มีดังต่อไปนี้ คือ 

       - เอกสารประกอบการอบรม เรื่อง การจัดท าฐานข้อมูลระบบสารสนเทศความหลากหลายทางชีวภาพท้องถิ่น 

- การน าเข้าและจัดเก็บข้อมูลด้านความหลากหลายทรัพยากรชีวภาพ  
- คู่มือการใช้งาน Application BEDO Community บนระบบ IOS และ Android 

       การเผยแพร่ความรู้  ประสบการณ์  ทักษะ  และอื่น ๆ แก่บุคลากรภายในองค์กร คือ 

       - ถอดบทเรียนจากการอบรมและน ามาเขียนสรุปเป็นบทความบนเว็บไซต์ศูนย์วิจัยความหลากหลายทางชีวภาพฯ 
http://srdi.yru.ac.th/bcqy/   
       - ถ่ายทอดความรู้ ข้อมูลข่าวสารท่ีได้ในครั้งนี้แก่สมาชิกในหน่วยงาน 

           จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบและพิจารณาด าเนินการต่อไป 
 
 
 
 
  
  
ลงช่ือ ....................................................... ผู้รายงาน   ลงช่ือ ............................................... ผู้รายงาน 

           (ผศ.ดร.วิไลวัลย์ แก้วตาทิพย์)                                   (นางสาวนัสรี มะแน) 
  ต าแหน่ง ผู้อ านวยการสถาบันวิจัยฯ                                ต าแหน่ง นักวิชาการศึกษา 
  
  
 
 

ลงช่ือ ......................................................... ผู้รายงาน  
            (นางสาวพาตีเมาะ อาแยกาจิ)                  
  ต าแหน่ง หัวหน้างานศูนย์วิจัยความหลากหลายทางชีวภาพฯ                                        
  
  
  
 
 
 
 



ความคิดเห็นของรองผู้อ านวยการ 

………………………………….………………………………………………………………………………..…..…………………………………………………
…………………………………….………………………………………………………………………………..…..………………………………………………
………………………………….………………………………………………………………………………..…..…………………………………………………
………………………………….………………………………………………………………………………..…..…………………………………………………  
                                   ลงช่ือ ................................................................................ 
                                                 (อาจารย์เวคิน วุฒิวงศ์) 
                                    ต าแหน่ง รองผู้อ านวยการสถาบันวิจัยฯ ฝ่ายบริการวิชาการ 
  
ความคิดเห็นของผู้อ านวยการสถาบันวิจัยและพัฒนาชายแดนภาคใต้ 
………………………………….………………………………………………………………………………..…..…………………………………………………
…………………………………….………………………………………………………………………………..…..………………………………………………
………………………………….………………………………………………………………………………..…..…………………………………………………
………………………………….………………………………………………………………………………..…..…………………………………………………
                                   ลงช่ือ ................................................................. 
                                      (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.วิไลวัลย์ แก้วตาทิพย์) 
                                   ต าแหน่ง ผู้อ านวยการสถาบันวิจัยและพัฒนาชายแดนภาคใต้ 

   
หมายเหตุ   1.  แนบส าเนาประกาศนียบัตร หนังสือส าคัญ  หนังสือเชิญเข้าร่วมอบรม  ค าส่ังการไปราชการหรือ 

                หนังสือรับรองการเข้ารับการฝึกอบรม/สัมมนา/ประชุมทางวิชาการและเอกสารท่ีเกี่ยวข้องกับ 

                     การฝึกอบรม/สัมมนา/ประชุมทางวิชาการไปกับรายงานฉบับนี้ด้วย 

                2.  แนบภาพถ่ายการฝึกอบรม/สัมมนา/ประชุมทางวิชาการ 

                3. ส่งรายงานพร้อมท้ังเอกสารท่ีเกี่ยวข้องให้ผู้บังคับบัญชาตามล าดับข้ัน ภายใน 7 วัน 

หลังส้ินสุดการ ฝึกอบรม , ศึกษาหรือดูงาน , ประชุมเชิงปฏิบัติการหรือการสัมมนา 
 
 
 
 
 
 
 
 



ภาพกิจกรรม 
ร่วมประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนานักวิจัยเครือข่ายความหลากหลายทางชีวภาพ วัฒนธรรม 

และภูมิปัญญาท้องถิ่น มหาวิทยาลัยราชภัฏ และมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล : งานวิจัย 

เพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น 

วันท่ี 9 มกราคม 2560 

 
 

  
 

 
 
 
 



วันท่ี 10 มกราคม 2560 
 

   
 

  
 

   
 



วันท่ี 11 มกราคม 2560 
 

   
 

   
 

   


